TRIANGEL - das Kultur-, Konferenz- und Messezentrum in St.Vith hat sich seit seiner Eréffnung im
Jahre 2009 weit tber die Grenzen Ostbelgiens hinaus einen hervorragenden Namen als optimaler
Veranstaltungsort fiir die unterschiedlichsten Events gemacht. So werden alljdhrlich Giber 50.000
Besucher empfangen und verlassen das Haus meistens als zufriedene Kunden. Wir mdchten auch
weiterhin ein ausgezeichneter Gastgeber fiir Kulturveranstaltungen, Kongresse, Messen und
Festlichkeiten aller Art sein und den héchsten Anspriichen unserer Kunden geniigen.

Als Autonome Gemeinderegie fiihlen wir uns der Stadtgemeinde St.Vith und der Deutschsprachigen
Gemeinschaft gegeniiber verpflichtet, mit denen wir durch Geschéaftsfuhrungsvertrage verbunden
sind. Neue Aufgabenfelder kommen auf uns zu und andere bediirfen nach der Coronazeit
wahrscheinlich einer Neuorientierung.

Wir suchen einen

Wir bieten Ihnen

- eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einem lebendigen und dynamischen
Umfeld

- einen unbefristeten Arbeitsvertrag

- eine leistungsgerechte Entlohnung in einem gesetzlich abgesicherten Rahmen

- Moglichkeiten zu Weiterbildungen und Coachings

- ein eigenverantwortliches Handeln in Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Team

Wir erwarten von lhnen

- ein Masterdiplom vorzugsweise in Wirtschaftswissenschaften oder ein Bachelordiplom mit
mehrjahriger Erfahrung im angebotenen Bereich

- grindliche Kenntnisse der deutschen und franzdsischen Sprache,
weitere Sprachen sind von Vorteil

- perfekter Umgang mit den tiblichen MS Office Programmen

- Kenntnisse der gesetzlichen Grundlagen
(Arbeitsrecht, Vergaberecht, Kulturférdergesetze, ...)

- Fihrungskompetenz bei gleichzeitiger Kollegialitat

- starkes personliches Auftreten und kommunikative Fahigkeiten

- die Bereitschaft neue Ideen, Innovationen, Konzepte und Strategien mit Begeisterung umzusetzen

Als kiinftige/r Direktor/in

- tragen Sie die Gesamtverantwortung fiir das Unternehmen

- sind Sie Bindeglied zwischen der Unternehmensstruktur und dem Verwaltungsrat

- sind Sie verantwortlich fiir das Personal, dessen Betreuung und der Forderung der beruflichen
Weiterbildung

- erstellen Sie den Haushalt und sind fiir dessen korrekte Ausfiihrung verantwortlich. Sie tragen
die Verantwortung fiir die finanziellen Angelegenheiten und der korrekten Abrechnung bis hin
zur Jahresbilanz

- sorgen Sie fur die ordnungsgemiRe Umsetzung der Geschaftsflihrungsvertrage und das
Einhalten aller gesetzlicher Vorgaben, einschlieBlich der Berichterstattung tiber die Tatigkeit in
allen Facetten

- vertreten Sie das Unternehmen nach auen und pflegen die Beziehungen zu unseren standigen
Geschiaftspartnern und anderen Kulturstatten im ndheren In- und Ausland.

Wir freuen uns tiber lhre schriftliche Bewerbung mit den
entsprechenden Unterlagen, die Sie spatestens bis zum

31. Januar 2022 an die Prasidentin des Verwaltungsrates
Frau Jana MUSCH unter folgender Adresse einsenden
miissen: jana.musch@triangel.com

TRINNGEL




